Anexo a Ata

Regulamento Interno da Associagio

REGULAMENTO INTERNO

“MONTADO ASSOCIAGAO DE GOLFE”

O Regulamento Interno do "Montado Associagdo de Golfe”, adiante designada
abreviadamente por “Associagdo”, é aprovado ao abrigo do disposto nos seus Estatutos
€ nao pode contrariar qualquer das disposi¢des do mesmo.

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS INTERNAS

Artigo 1.°
Cores do Clube
1. As cores da Associacdo sdo verde (pantone 7732) e preto (pantone Black C),
devendo figurar no respetivo emblema.

2. Compete a Diregfio assegurar a propriedade e o uso do emblema.

Artigo 2.°
Associados
Adquirem a qualidade de associados quaisquer pessoas, singulares ou colefivas,
nacionais ou estrangeiras, que pretendam colaborar no objeto social da Associaggo e
que gozem de boa reputagio e idoneidade moral e satisfagam as condigbes definidas
nos Estatutos e no presente Regulamento Interno.



Artigo 3.°
Categoria de Associados
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A Associagdo € constituida por um numero ilimitado de Associados (os

“Associados”) que possuem uma das seguintes categorias:

a)

b)
c)

Associados Efetivos:

i Associados Efetivos Fundadores;

fi.  Associados Efetivos Ordinérios; e
iii. Associados Efetivos Institucionais.
Associados Honorérios; e

Associados Juvenis.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se:

a)

b)

d)

Associados Efetivos Fundadores:

i. As pessoas singulares ou coletivas que subscreveram os Estatutos da
Associagéo no ato da sua constituicio; e

i, As pessoas singulares ou colefivas, sob proposta de um Associado
Efetivo Fundador.

Associados Efetivos Ordindrios: as pessoas singulares maiores de idade

que se proponham tornar associadas da Associacéio e que tenham a sua

quotizagéo devidamente regularizada;

Associados Efetivos Institucionais: as pessoas coletivas (Empresas,

Associagbes ou Clubes), que se proponham tornar associadas da

Associag80o e que tenham a sua quotizagio devidamente regularizada;

Associados Honorarios: as pessoas singulares ou coletivas, de reconhecido

mérito ou que tenham prestado servigos relevantes & Associagdo e que

contribuam, de forma notéria, para a realizagdo dos seus fins: e

Associados Juvenis: as pessoas singulares menores de idade que se

proponham tornar associadas da Associacdo e que tenham a sua

quotizagdo devidamente regularizada.

Os Associados que sejam pessoas coletivas terdo de designar uma pessoa
singular que os represente, para todos os efeitos, junto da Associagdo, podendo,

ainda, fazer-se representar em cada Assembleia-Geral conforme o disposto nos
Estatutos.

A qualidade de Associado ndo & transmissivel, quer por ato entre vivos quer por

sucesséo, pelo que este ndo podera incumbir outrem de exercer os seus direitos

pessoais, sem prejuizo do disposto nos Estatutos.



Artigo 4.°

Admissao de Associados
As propostas de admiss&o de novos Associados, com excegdo dos Associados
Fundadores n&o subscritores dos Estatutos no ato de constituicdo da Associagéo,
serdo efetuadas em impresso proprio, cabendo a Diregéo da Associacdo decidir
pela sua admisséo ou recusa.
As propostas de admiss@o dos Associados Fundadores, ndo subscritores dos
Estatutos no ato de constituigdo da Associagdo, serdo efetuadas em impresso
proprio, assinado por pelo menos um dos Associados Fundadores, sendo a sua
admisséo decidida por deliberagdo da Assembleia-Geral, tomada por maioria
qualificada de dois tergos dos votos dos Associados presentes.
A admiss@o de novos Associados deverd ser comunicada aos restanies
Associados, através da afixaco de edital nas instalagBes socials da Associagéio
ou comunicagao via correio etetrénico.
Em caso de admissao de Associados Juvenis, as propostas deverdo ser
assinadas pelo representante legal.

Artigo 5.°

Quotas
O valor das quotas anuais & aprovado pela Diregéo.
Podera, iguaimente, ser aprovada pela Diregéo o estabelecimento de valores
“simbdlicos” das quotas anuais, dentro da mesma categoria de Associados, por
razbes de ordem social, sendo estas situagbes casuisticamente analisadas e
ponderados pela Diregdo.
As quotas dos Associados correspondem ao ano civil.
As quotas ser8o pagas de uma s0 vez, até 31 de janeiro de cada ano.
Um Associado admitido depois de 31 de janeiro pagara a quota do ano de
admissdo no momento da sua admisséo.
A falta de pagamento das quotas pelo perfodo de um ano, permitira a Diregdo
considerar 0 abandono por parte do Associado, a que correspondera a perda da
sua qualidade de Associado, nos termos e para os efeitos do artigo 7.° deste
Regulamento Interno.
Em caso de suspensdo ou perda da qualidade de Associado, n3o havera
reembolso das quotas ja pagas.
Os Associados Efetivos Fundadores estio isentos do pagamento de quotizacso.



Artigo 6.°

Suspensio de Associados
Ocorrendo motivo devidamente justificado os Associados podem requerer a
suspens@o da sua vinculagdo a Associagdo por periodos temporarios, nunca
superiores a seis meses, podendo, no entanto, ser renovada a suspensio por
igual periodo.
S&o motivos justificados nomeadamente
a) Doenga temporéaria e incapacitante da pratica de golfe; ou
b}  Residéncia no estrangeiro
Durante o periodo de suspenséo o Associado suspenso apenas podera utilizar as
instalagBes desportivas e sociais da Associagdo nas condigdes que estiverem
definidas para os visitantes.
Caso néo se verifique o regresso a Associagdo no final do periodo de suspensio
ou da renovacio da suspensio ou se verifique uma utilizagio abusiva da situagdo
de suspenso, a Dire¢éo podera considerar o Associado como tende perdido a sua
qualidade de Associado, desde a data de inicio da suspensdo ou da sua
renovagao.
Apos a sua reintegragdo, o Associado apenas beneficiara dos plenos direitos
atribuidos & sua categoria de Associado decorrido um ano sobre a data da sua
reintegragdo,
O disposto no ndmero anterior ndo se aplica aos Associados que tenham
requerido a suspensdo da sua qualidade de Associado para iniciarem na
Associacdo o exercicio de atividade remunerada, cessando a situagdo de
suspens&o quando terminar o exercicioc da referida atividade.
A atividade remunerada de um Associado na Associagdo devera ser exercida em
regime de prestagéo de servigos, sem vinculo laboral & Associag¢do e ndo podera
vigorar para além do fim do mandato da Diregéo que o tiver contratado.

Artigo 7.°
Perda da Qualidade de Associado

A qualidade de Associado perde-se, entre outras causas:

a)  Por rendncia, comunicada por escrito & Diregdo, desde que as respetivas
obrigagbes para com a Associagdo estejam devidamente regularizadas,
nomeadamente se encontrem liquidadas quaisquer dividas do Associado a
Associagdo;

b)  Por violag8o das disposi¢des estatutarias ou regulamentares da Associagao;

c) Por falta de pagamento da quotizagdo durante um ano;



d)  Por condenagdo criminal com sentenga fransitada em julgado, por crime
praticado contra a Associagdo ou algum dos Associados; e

e}  Por ndo regressar a Associag¢do no final do perfodo de suspensdo ou da
renovagéo da suspenséo ou quando se verifique uma utilizagdo abusiva da
situagéo de suspenso.

A perda da qualidade de Associado, conforme prevista no nimero anterior, produz

efeitos apds deliberagéo da Diregdo, ou no caso da alinea e) do nimero anterior

desde a data de inicio da suspens&o ou da sua renovagio.

No caso das pessoas coletivas, para além das causas referidas no namero 1 do

presente Artigo, a qualidade de associado perde-se por extingdo da sua

personalidade juridica ou por declaragéo de faléncia ou insolvéncia.

O Associado que perca a sua qualidade de Associado s6 podera ser readmitido

na Associagao por delibera¢do da Diregéo.

A readmissao aplicam-se as regras relativas a admisséo.

A perda da qualidade de Associado tem efeitos imediatos, mas ndo desonera o

mesmo do pagamento das quotizacdes vencidas.

O Associado que, por qualquer forma, deixe de pertencer a Associaggo ndo tem

direito ao reembolso das quotizagbes que haja pago e perde o direito ao

patrimonio da Associagdo, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as

agbes praticadas durante o tempo em que foi Associado.

Artigo 8.°
Deveres dos Associados na Utilizacéo das Instalagdes

Todos os Associados deverdo colaborar na conservacdo em bom estado das
instalagdes desportivas e sociais da Associagho, sendo responsaveis pelos
prejuizos provocados por si, pelos seus convidados ou familiares.
Na utilizagdo do campo de golfe e das restantes instalagdes desportivas os
Associados devem proceder de modo a ndo os danificar intencionalmente, assim
como, deverdo cumprir as regras definidas para a sua utilizaggo.
Os danos provocados pelos Associados, os prejuizos causados nas instalagbes
ou quaisquer atitudes de mau comportamento serdo penalizados com as sangdes
disciplinares  previstas neste Regulamento, independentemente da
responsabilidade civil que ao caso couber,
Os Associados deverdo contribuir com a sua participagéio para que as provas
desportivas decorram da melhor forma.



Artigo 9.°
Utilizag&o das InstalagGes da Associagio

As instalagbes desportivas e sociais da Associagéo funcionardo em condiges a
definir pela Direg&o, que delas dard conhecimento aos Associados.

A Diregdo pode autorizar a utilizagdo temporéria das instalagdes da Associagdo
por parte de entidades externas, mediante acordos que se enquadrem nos
objetivos da Associagdo e tenham em atengéio os eventuais condicionamentos
que provoquem aos Associados, que deverdo ser previamente informados da
respetiva utilizagéo.

Artigo 10.°
Direitos dos Associados

S&o direitos exclusivos dos Associados Efetivos:

a) Votar nas reunides da Assembleia-Geral, sendo-lhes atribuidos os votos
referidos no Artigo 7.° dos Estatutos;

b)  Requerer a convocagio extraordinéria da Assembleia-Geral, nos termos da
lei e dos Estatutos; e

c)  Examinar as contas, documentos e outros elementos relativos 4s atividades
da Associagdo, nos oito dias anteriores a qualquer Assembleia-Geral, e
extraordinariamente, mediante solicitag@o escrita e depois de autorizados
pela Diregéo.

Os Associados Honorarios e os Associados Juvenis tém direito a participar nas

reunides da Assembleia-Geral da Associa¢do, mas ndo tém direito de voto, nio

podendo, ainda, os Associados Juvenis exercer qualquer cargo eleito na

Associagado.

Todos os Associados tém os seguintes direitos, em geral:

a) Frequentar as instalagbes desportivas e sociais da Associagdo;

b} Jogar golfe no Campo de Golfe do Montado, mediante os termos e
condigbes que vierem a ser acordados com a entidade exploradora do
mesmo;

¢)  Receber informacéo sobre a vida e atividade da Associagéo;

d) Participar nas iniciativas e atividades da Associagdo;

e} Propor a admissdo de novos associados;

f) Serem eleitos para os drgéos sociais da Associagdio, com excegdo dos
Associados Juvenis;

g) Apresentar as sugestdes que julguem convenientes & realizacdo dos fins
estatutarios da Associagdo e ser ouvidos relativamente a quaisquer



assuntos relacionados com as suas atividades; e
h)  Recorrer das sanges que lhes sejam aplicadas pela Diregdo, nos termos
previstos no Capitule !, deste Regulamento Interno.
Os Associados cujo home club seja o Campo de Golfe do Montado terdo ainda
direito a inscrigdo na Federagdo Portuguesa de Golfe.

Artigo 11.°
Obrigagées dos Associados

Os associados tém as seguintes obrigages:

a)

b}

e)

f)

g)

h)

Desenvolver os esforgos necessérios para defender e promover os fins e objetivos
da Associac&o;

Cumprir as disposigbes estatutarias e regulamentares da Associagéo e respeitar
as delibera¢des dos seus drgéos;

Exercer com eficiéncia o cargo para que foram eleitos ou nomeados, salvo escusa
devidamente fundamentada;

Comparecer as Assembleias-Gerais € reunides para que forem regularmente
convocados;

Zelar pelo patriménio da Associagdo, bem como pelo seu bom-nome e
engrandecimento;

Contribuir para a manutengéo da Associagdo mediante o pagamento das quotas
a que estejam obrigados;

N&o utilizar o nome da Associagdo ou a sua qualidade de Associado com fins
comerciais, salvo autorizagdo da Dire¢&o por escrito;

Colaborar ativamente nas atividades ou iniciativas desenvolvidas pela
Associagao;

Contribuir, pela sua conduta pessoal, para o prestigio da Associagdo; e

Manter atualizados, junto da Diregdo, os seus dados de contacto, nomeadamente
morada, enderego de e-mail e telefone.

Artigo 12.°
Deveres dos Associados

Os Associados deverdo colaborar na conservagéo do campo de golfe e respetivas
instalagdes, sendo responsével perante a Associagéo pelos prejuizos provocados
por si, pelos seus convidados ou familiares.
Os Associados deverdo cumprir as regras do golfe e de etiqueta e demais
regulamentos, procedendo sempre de modo a nédo danificar o campoe a utilizagéo
deste.



Os Associados deverdo ainda responsabilizar-se pelo pagamento dos prejuizos
causados pelo mau comportamento em campo e nas instalagdes, para além das
penalizagGes previstas no Capitule Il deste Regulamento Interno.

Deveréo, ainda, os Associados colaborar na boa organizagao e disputa das provas
desportivas e integrar as equipas representativas da Associagéo.

Deverdo tambem, exercer com eficiéncia o cargo para que foram eleitos ou
nomeados, salvo escusa devidamente fundamentada.

E dever dos Associados exibir o cartdo de Associado emitido pela Associagéo,
sempre que lhes for exigido por elementos da Diregdo, Capitdes ou qualquer
pessoa credenciada.

Devem ainda os Associados comunicar aos Capitdes ou a Diregdo, conforme
aplicavel, todas as infragdes aos deveres referidos nos niimeros anteriores que
presenciem, tomem conhecimento ou sejam por elas prejudicados.

Artigo 13.°

Acordos com outras Associages ou Clubes
A Diregdo pode estabelecer com outras Associagdes Desportivas e Clubes
acordos que prevejam, sempre que viavel e com as limitagGes convénientes, a
possibilidade de utilizagéo reciproca pelos respetivos Associados das respetivas
instalagdes desportivas.
Os acordos que venham a ser celebrados serdo comunicados aos Associados.
Poderdo também ser estabelecidas pela Diregfio acordos de utilizagdo das
instalagdes desportivas da Associagao, por outras institui¢bes desportivas de golfe
sem campo, operadores turisticos e outras organizactes de idéntica natureza.
Os pregos a praticar nessas situagbes serdo definidos pela Direcéo.

Artigo 14.°

Familiares, Convidados, Visitantes e Reciprocidades
Familiares serfo o cOnjuge, ascendentes ou descendentes, diretos de um
Associado, que, ndo sendo Associados, poderdo utilizar as instalagdes
desportivas e sociais da Associagdo, desde que acompanhadas por este.
Convidados seréo as pessoas que, ndo sendo Associados, poderdo utilizar as
instalagbes desportivas e sociais da Associagdo a convite de um Associado,
desde que acompanhadas por este.
Em casos excecionais, a Diregdo pode dispensar o acompanhamento dos
familiares e dos convidados pelo Associado, desde que para tal seja previamente
solicitada autorizagéo.



Visitantes sdo as pessoas que, ndo sendo Associados, poderdo utilizar as
instalagBes desportivas e sociais da Associacdo, mediante o pagamento dos
correspondentes pregos de utilizagdo e cumprimento das demais formalidades.
Reciprocidades séo situagbes de utilizagdo do campo de golfe por jogadores de
golfe de outras Associagdes ou Clubes, com os quais a Diregdo tenha
estabelecido acordos que permitam a utilizagdo reciproca das respetivas
instalagbes desportivas.

A Diregéo, através dos servigos administrativos da Associagéo, efetuara o controlo
das utilizagdes das instalagbes desportivas por parte dos Familiares, Convidados,
Visitantes e jogadores em situagéo de Reciprocidade.

Nas competicdes de golfe, Campeanatos Nacionais ou Regionais € em torneios
promovidos por patrocinadores permanentes ou ocasionais, o campo de golfe
estara acessivel aos convidados dos respetivos organizadores e patrocinadores.
A Diregdo definird as tabelas de pregos a pagar pelos Familiares, Convidados,
Visitantes e jogadores em situagéo de Reciprocidade, tendo em atengéo os pregos
praticados para os Associados.

O pagamento da utilizagéo das instalacbes é efetuado imediatamente antes da
sua utilizacéo.

Artigo 15.°
Organizagdo Desportiva

A organizag@o dos eventos desportivos da Associagio é da responsabilidade de

um capitdo (o “Capitda”), que serd anualmente nomeado pela Diregéo.

Ao Capitdo compete a nomeagdoc de um conselho desportivo (o “Conselho

Desportivo”), o qual sera composto pelo Capitdo e por mais dois vogais por este

sugeridos, mas sempre sujeitos a posterior aprovagdo pela Diregéo.

Os dois vogais sugeridos pelo Capitdo serdo obrigatoriamente Associados

Efetivos, pessoas singulares, e apds constituido e aprovado, as deliberacdes

deste Conselho Desportivo deverédo ser sempre aprovadas pela Diregdo.

Em caso de demisséo do Capitdo, deve a Diregéio providenciar a nomeacgéo de

um substituto o qual cumprira o periodo do mandato em falta.

Compete ao Conselha Desportivo:

a) Aorganizagdo das competicdes e a selegdo das equipas representativas da
Associagdo, devendo promover o cumprimento das normas e dos
regulamentos especificos;

b} A definigdo do calendario anual das competigdes, incluindo as de ambito
federativo que se realizem na Associagdo, devendo as mesmas ser



aprovadas, previamente, pela Diregdo;

¢) A nomeagdo dos vice capitdes, no maximo de dois, bem como, a
constituigéo das comissdes necessarias ao desempenho das suas fungdes
e 4 realizagdo das atividades desportivas;

d) A manutencéo, durante a realizagdo de competiges e outras atividades
desportivas, da disciplina decorrente das normas desportivas, tomando as
decisGes que se imponham para a sua normal prossecucéo, nomeadamente
interditando & presenga e participagio daqueles que, pelos seus
comportamentos ou atitudes, as prejudiquem.

Das ocorréncias referidas na aliena d) do ndmero anterior e consequentes

decises deve o Capitdo dar, de imediato, conhecimento & Direcao.

CAPITULO Il
DA ACAO DISCIPLINAR

Artigo 16.°
infragdo Disciplinar

Considera-se infragdo disciplinar (a “Infragdo Disciplinar”) o ato, ainda que
negligente, praticado pelo Associado com violagdo de algum dos deveres ou
obrigagbes decorrentes dos Estatutos ou dos regulamentos da Associagédo e
demais disposigdes emanadas pela Diregao.

Considera-se ainda Infragdo Disciplinar a violagdo intencional e culposa das
regras do golfe e de etiqueta, incluindo as regras de comportamento em campo
proprias da pratica do goife.

Artigo 17.°
Sujei¢ao ao Poder Disciplinar
Os Associados ficam sujeitos & ag&o disciplinar desde a data da sua admissao.
Quando se trate de Associados Juvenis, as diligéncias e notificagdes processar-
se-do diretamente através dos seus representantes legais.
A desvinculagdo da Associagdo ou a suspensado do Associado, ndo fazem cessar
a responsabilidade disciplinar por infragbes anteriormente praticadas.

Artigo 18.°
Competéncia Disciplinar
E competente para instaurar procedimento disciplinar ou de inquérito a Diregéo da
Associagao.



2.  Excetua-se do nimero anterior a competéncia disciplinar relativamente aos
titulares dos 6rg&os de administragéo ou fiscalizagdo da Associagdo que nesses
casos compete a Assembigia-Geral.

Artigo 19.°
Participagio da Infragéo

1. Aparticipacéo é efetuada por quem tenha conhecimento de que um Associado (o
“‘Associado Infrator”) praticou Infrag8o Disciplinar, dirigindo-a a Diregdo da
Associacdo.

2. Ao testemunhar uma infrag&o por parte de um Associado a Direg&io da Associagdo
nao carece de participagdo disciplinar e pode imediatamente instaurar o
procedimento disciplinar.

3. A desisténcia do procedimento disciplinar pelo participante extingue a
responsabilidade disciplinar, exceto se a falta imputada afetar a dignidade do
visado, as regras do golfe e de etiqueta ou o prestigio da Associagéo.

Artigo 20.°
Indeferimento do Procedimento Disciplinar
A Diregao indeferira, por decis@o fundamentada, as participagdes que julgue
manifestamente invidveis, para o que poder4 ordenar diligéncias preliminares sumarias
para esclarecer os factos em causa.

Artigo 21.°
Prescrigéo do Procedimento Disciplinar

1. Odireito de instaurar procedimento disciplinar prescreve decorrido um ano sobre
a data em que a falta tenha sido cometida.

2. Prescreverd igualmente se, conhecida a falta pela Dire¢do da Associagéo, nao for
instaurado ¢ competente procedimento disciplinar no prazo de seis meses a contar
da data do seu conhecimento.

3. Se antes do decurso dos prazos referidos nos nimeros anteriores, tiverem lugar
alguns atos instrutérios com efetiva incidéncia na marcha do procedimento, a
prescrigdo conta-se desde o dia em que tiver sido praticado o Ultimo ato.

4, interrompe o prazo de prescrigdo a instauragdo de processo de inquérito ou
disciplinar, mesmo que nao tenham sido dirigidos contra o Associado infrator a
quem a prescrigdo aproveita, mas dos quais venha a apurar-se faitas de que seja
responsavel.



Artigo 22.°
Escala de Penas
Aos Associados podem ser aplicadas as seguintes penas:
a} Adverténcia;
b)  Repreenséo registada;
¢}  Suspensdo de atividades desportivas e sociais: e
d) Expulsdo.

Artigo 23.°
Caracterizagdo das Penas

1. A pena de adverténcia consiste numa admoestagado verbal.

2. A pena de repreens@o registada consiste numa admoestagdo escrita pela
irregularidade praticada ou reincidéncia em faltas de pequena gravidade.

3.  Apena de suspensao de atividades desportivas e sociais consiste no afastamento
completo e temporéric do Associado Infrator do Ambito das atividades desportivas
e sociais da Associagéo.

4. Aexpulsdo de Associado consiste no afastamento definitivo do Associado Infrator
da Associacao.

Artigo 24.°
Graduagdo das Penas
Na aplicag&o das penas deve atender-se & personalidade do Associado, ao seu grau de
culpa e as circunstancias concretas em que a infragao tiver sido cometida e que existam
contra ou a favor do Associado Infrator.

Artigo 25.°
Unidade e Acumulagéo de Infragdes
N&o pode aplicar-se ao mesmo Associado Infrator mais de uma pena disciplinar por
cada infragdo ou pelas infragdes acumuladas que sejam apreciadas num sé processo.

Artigo 26.°
Adverténcia e Repreensio Registada
As penas de adverténcia e repreensdo registadas sao aplicadas as faltas consideradas
de pequena gravidade e a reincidéncia neste tipo de faltas.



Artigo 27.°
Suspensio de Atividades Desportivas e Sociais

A pena de suspenséo, de 15 (quinze) a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,

das atividades desportivas e sociais ¢ aplicavel as faltas, no ambito desportivo e

social, consideradas graves e muitos graves.

Consideram-se graves as infragbes consistentes na desobediéncia &s normas

legais, estatutérias e regulamentares e bem assim as decisdes dos 6rgdos sociais

da Associagdo e ainda a pratica de atos de obstrugdo aquelas disposigdes e

deiiberagdes.

Consideram-se muito graves as infragbes consistentes em factos ou atos

reveladores de indignidade e incapacidade de adaptagdo as normas da ética e

corregdo desportivas, designadamente:

a} Desrespeito para com os membros dos 6rgéos sociais no exercicio das suas
fungbes e quaisquer outros Associados dentro das instalagdes desportivas
ou sociais utilizadas pela Associagéo;

b)  Desrespeito para com autoridades desportivas ou competidores quando em
representacdo da Associagéo;

¢}  Pratica de atos desonrosos contrarios as regras do golfe e de etiqueta; e

dy Pratica reiterada de infragGes graves.

Artigo 28.°
Expulsdao

A pena de expulsdo ¢ aplicavel, em geral, as infragdes que inviabilizem a

manutencéo da relagéo entre o Associado e a Associago,

A pena de expulsdo serd aplicada nos casos em que o Associado Infrator,

nomeadamente:

a) Agredir, injuriar ou desrespeitar gravemente Associados, Familiares de
Associados, Visitantes, funciondrios da Associag&o ou titulares dos ¢rgaos
sociais;

b) Se envolver ou praticar qualquer atc que provoque consequéncias
desprestigiosas e danosas para a Associagao;

¢}  Agir reiteradamente com comportamentos e atitudes que o levem a ser
considerado indesejado;

d) Jatenha sido punido com a pena de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
de suspenséo; e

e}  Seja causador de mal-estar e tensdo entre os Associados.

A aplicagdo da pena de expulséo impossibilita a readmissdo do Associado na



Associagao.

Artigo 29.°
Atenuagio Extraordinaria
As penas a aplicar poderfo sofrer uma redugéo caso existam circunstancias
atenuantes.
Consideram-se circunstancias atenuantes da Infragdo Disciplinar o bom
comportamento anterior do Associado Infrator e os servigos relevantes que tenha
prestado a Associagéo e a favor do Golfe.

Artigo 30.°
Circunsténcias Agravantes Especiais

Consideram-se circunsténcias agravantes especiais da Infraggo Disciplinar:

a)

b)

f)
9)

A vontade determinada de, pela sua conduta, produzir resultados prejudiciais ao
interesse geral da Associagdo, independentemente de estes se verificarem ou
néao;

A producdo efetiva de resultados prejudiciais ao interesse da Associagdo, nos
casos em que o Associado pudesse prever essa consequéncia como efeito
necessario da sua conduta;

O conluio com outros individuos para a prética da infracao;

O facto de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar anteriormente
aplicada ou enquanto decorrer o periodo de suspensao de execugio de qualquer
pena;

A reincidéncia;

A acumulagao de infragdes; e

Quebra da natureza secreta do processo.

Artigo 31.°
Suspensio da Execugio das Penas

Ponderados o grau de culpabilidade e 0 comportamento relevado pelo Associado
Infrator durante o procedimento e processo disciplinar, bem como, as
circunstancias da infrag&o, a execugédo das penas pode ser suspensa, por periodo
ndo inferior a um ano nem superior a trés, contado desde a data da notificagéo ao
Associado Infrator da respetiva decisao.

A suspenséo da execucfo da pena caduca se o Associado Infrator vier a ser, no
decurso da suspenséo, condenado novamente na sequéncia do procedimento e
processo disciplinar.



Artigo 32.°
Obrigatoriedade de Processo Disciplinar
As penas de suspenséo superiores a 30 dias e de expulséo sdo sempre aplicadas
em sede de processo disciplinar.
As penas de adverténcia, repreensao registada e de suspenséo inferior a 30 dias
podem ser aplicadas sem dependéncia de processo disciplinar, garantindo-se em
todo o caso a audiéncia e defesa do Associado Infrator.

Artigo 33.°

Nomeacgao de Instrutor e Prazos de Instrugio
Quando for determinada a instauragdo de processo disciplinar a Diregdo nomeia
um instrutor (o “Instrutor”).
O Instrutor pode escolher secretaric da sua confianga, que indicara, para efeitos
de nomeagao, & Diregdo, e pode ainda solicitar a colaboragfo de peritos.
A instrugdio do processo disciplinar deverd estar terminada até 45 dias apos a
nomeag&o do Instrutor, considerando-se finalizada a instrugdo com a
apresentagdo a Diregéo do relatério de instrugdo do processo {0 “Relatério de
Instrugéo do Processo”).

Artigo 34.°
Natureza Secreta do Processo

O processo disciplinar € de natureza secreta até a deliberagao final da Diregdio.
O processo disciplinar pode, contudo, ser facultado ao Associado Infrator, a seu
requerimento, para exame, sob condigdo de ndo divulgar o que dele conste.
O indeferimento do requerimento que podera ocorrer por razées de conveniéncia
da instrugd@o, a que se refere o nmero anterior, sera comunicado ao Associado
infrator no prazo maximo de trés dias Uteis.
N&o obstante a sua natureza secreta, é permitida a passagem de certiddes
guando destinadas & defesa de interesses legalmente protegidos e em face de
requerimento especificando ¢ fim a que se destinam, sendo proibida a sua
publicagao.
A passagem de certiddes é autorizada pelo Instrutor até ao termo da fase de
defesa do Associado Infrator,



Artigo 35.°

Acusagdo
Com base no Relatério de Instrugdo do Processo a Diregdo tem 10 dias Gteis para
deduzir a acusagio.
A acusacgéo é efetuada por escrito peta Dire¢éo e deve especificar a identidade do
alegado Associado Infrator, indicar os factos, as circunstancias e datas em que 0s
factos imputados foram praticados, as normas estatutarias e regulamentares
infringidas e o prazo para a presentagdo da defesa.
Simultaneamente é ordenada a jungdo ac processo do extrato do registo
disciplinar do Associado Infrator.
Com a acusagdo pode ser ordenada a suspensédo preventiva do Associado
Infrator, se tal se mostrar adequado, nos termos do artigo seguinte.

Artigo 36.°

Suspensio Preventiva
O Assoctado Infrator pode ser, por deciséo da Diregéo, preventivamente suspenso
da frequéncia das instalagbes desportivas e sociais da Associagéo até decisdo do
processo, mas por prazo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, sempre gque a
sua presenga se revele inconveniente para a Associagdo ou para o apuramento
da verdade.
A suspensédo apenas pode ter lugar em caso de infrag&o punivel com pena de
suspensao ou superior,
A notificagéo da suspensé&o preventiva € acompanhada de indicagdo, ainda que
genérica, da infragdo ou infragdes de cuja pratica o Associado é acusado.

Artigo 37.°
Notificagdo da Acusagdo ao Associado Infrator

Da acusagdo extrai-se copia para, no prazo de dois dias (teis, ser entregue ao
Associado Infrator, pessoalmente ou mediante carta registada com aviso de
recegao para o endereco que consta dos registos da Associagdo, concedendo-lhe
prazo de 15 (quinze) dias para apresentar defesa escrita.

Na impossibilidade e notificar o Associado Infrator nos termos do nimero anterior
0 mesmo considera-se notificado pela afixagéo de edital nas instala¢es sociais
da Associagao.



Artigo 38.°
Producgao de Prova Oferecida pelo Associado infrator

1. As diligéncias requeridas pelo Associado infrator podem ser recusadas em
despacho do instrutor, devidamente fundamentado, quando manifestamente
impertinentes e desnecessarias.

2. Nao podem ser ouvidas mais de trés testemunhas para cada facto alegado pelo
Associado Infrator.

3. O Instrutor pode recusar a inquirigdo das testemunhas quando considere
suficienternente provados os factos alegados.

4. Finda a produgdo de prova oferecida pelo Associado Infrator, podem ainda
efetuar-se novas diligéncias que se tornem indispensaveis para o completo
esclarecimento da verdade.

Artigo 39.°
Relatério Final
Finda a fase de defesa o Associado Infrator, o instrutor elabora para entrega a Diregdo,
no prazo de 10 dias, um relatdrio final (o “Relatério Final”) completo e conciso onde
constem a existéncia material das infrag@es, a sua gualificagdo e gravidade, bem como
a pena que entenda justa ou a proposta para que os autos se arquivem por ser
insubsistente a acusacgéo.

Artigo 40.°
Anilise do Processo, Deliberagéo e Notificagdo da Decisio ao Associado
Infrator
1. Adeliberago final da Diregao deve ser fundamentada e concluida dentro do prazo
de 5 dias Gteis.
2. Aacusag&o e a deliberagdo finais da Diregao séo notificadas ao Associado infrator
por carta registada com aviso de recegéo.

Artigo 41.°
Inicio da Produgido de Efeitos das Partes
As penas comegam a produzir os seus efeitos legais no dia seguinte ao da notificag@o
ao arguido ou, ndo podendo esta notificagéo ser levada a efeito, 15 (quinze) dias apds
a publicag@o de aviso nas instalagdes sociais da Associacgdo.



Artigo 42.°
Recurso

1. Das decisbes disciplinares de atribuigdo de penas de suspenséo superiores a 90
(noventa) dias e de expulséo proferidas pela Diregdo cabe, ao Associado Infrator,
recurso hierdrquico para o conselho disciplinar (0 “Conselho Disciplinar”), nos
termos do artigo seguinte, de cuja decisdo ndo & admitido recurso gracioso.

2. O prazo para a interposi¢do do recurso, referido no niimero 1 do presente artigo,
é de 15 (quinze) dias, contados a partir da data em que o Associado Infrator tenha
sido notificados da deciséo.

3. Exceto da decisdo de aplicagdo de pena de expulsdo, o recurso suspende a
eficacia da deciséo recorrida.

Artigo 43.°
Conselho Disciplinar

1. O Conselho Disciplinar da Associag&o é constituido pelos presidentes da Mesa da
Assembleia-Geral e do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, quando aplicavel, e por
trés Associados Efetivos com mais de cinco anos de associado e nomeados pelos
Associados para esse fim, por um mandato de cinco anos, em Assembleia Geral.

2. Até que dois Associados Efetivos completem cinco anos de associado, os
Associados que compdem o Conselho Disciplinar deverdo ser Associados
Efetivos Fundadores.

3. O Conselho Disciplinar conhece da matéria de facto e de 4mbito processual e é
presidido Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, que tem voto de qualidade
em caso de empate.

4. O prazo para apreciagdo dos recursos € de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data em que o Associado Infrator tenha interposto recurso.

5. O Conselho Disciplinar podera fundamentadamente mandar repetir o processo
disciplinar, no todo ou em parte, revogar a decis&o, confirma-la ou substitui-la por
outra.

6. A decisdo do Conselho Disciplinar sera transmitida ao Associado Infrator e &
Diregé&o.

Artigo 44.°
Contagem de Prazos
A contagem dos prazos, salvo indicagdo em contrario, sdo aplicaveis as seguintes
regras:

a) Nao se inclui na contagem o dia em que ocorrer 0 evento a partir do qual o prazo



comega a correr;

b} O prazo comega a correr independentemente de quaisquer formalidades, e corre
continuamente, incluindo-se sabados, domingos e feriados, exceto quando
expressamente se indique neste Regulamento que o prazo apenas corre em dias
Uteis.

c} O termo do prazo que calhe num sabado, domingo ou feriado, transfere-se para o
primeiro dia 0Otil seguinte.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 45.°
Campo de referéncia do Clube
O campo de referéncia da Associagéo € 0 Campo de Golfe do Montado.

Artigo 46.°

Omissoes

No que este Regulamento Interno for omisso, vigoram as disposicées na legislagdo
sobre associagbes, e Estatutos da Associagio, cuja aprovacgdo e alteragéio séo da
competéncia da Assembleia Geral.

Artigo 47.°
Disposigdes Finais
O presente Regulamento Interno pode ser alterado por maloria simples dos votos
expressos em Assembleia Geral convocada nos termos definidos nos Estatutos.



